STATUT ZESPOLU SZKOL im. JANA PAWLA 11
W SLAWKOWIE

ROZDZIAL 1 - POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1
1. Zespot Szkot im. Jana Pawta 11, zwany dalej ,,Zespolem" tworzg nastepujace typy szkot:

» Liceum Ogolnoksztatcace,

» Szkota Podstawowa nr 2.

2. Siedziba Zespotu: Stawkow, ul. Gen. Wihadystawa Sikorskiego 4.

§2
1. Ustalona nazwa jest uzywana przez Zespot w nastepujacym brzmieniu:

Zespol Szkol im. Jana Pawta 11
ul. gen. Wladystawa Sikorskiego 4
41-260 Stawkow

2. Na pieczeci moze by¢ uzywany skrot:

Zespol Szkot im. Jana Pawta 11

§3
1. Ustalono nazwy szkét wehodzacych w sktad Zespotu:
Zespot Szkot im. Jana Pawta 11

Liceum Ogolnoksztatcace
ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 4
41-260Stawkow

Zespot Szkot im. Jana Pawta 11
Szkota Podstawowa nr 2
ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 4
41-260 Stawkow
2. Na pieczeciach moga by¢ uzywane odpowiednio skroty:
Liceum Ogolnoksztatcace w Stawkowie

Szkota Podstawowa nr 2 w Stawkowie

§ 4



1.

Organem prowadzacym dla Zespotu jest Gmina Stawkow, a organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny — Kuratorium O$wiaty. Organ prowadzacy sprawuje nadzor nad dziatalnos$cia
w zakresie spraw finansowych 1 administracyjnych. Obstuga gospodarcza i finansowa Zespotu

prowadzona jest przez Miejski Zespol Oswiaty.

. Szkoty wchodzace w sklad Zespolu sa jednostkami budzetowymi. Zasady gospodarki

finansowej okreslaja odrebne przepisy.

§5

. Szkota Podstawowa jest osmioletnig obowigzkowg i powszechng szkotg publiczng. Do konca

roku szkolnego 2018/2019 w szkole funkcjonujg oddziaty gimnazjalne.

. Liceum Ogolnoksztatcace prowadzi nauke o profilu ogélnym z mozliwoscig tworzenia grup

realizujacych przedmioty w zakresie rozszerzonym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Czas trwania nauki wynosi 3 lata, a od roku szkolnego 2019/2020 — 4 lata.

ROZDZIAL 11 - CELE | ZADANIA

§6

. Zesp6t podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej ,

zapewniajace kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju oraz podnoszenia jakosci

pracy szkoty 1 jej rozwoju organizacyjnego W tym:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
okreslonego typu szkoty poprzez organizacje procesow ksztalcenia, wychowania i opieki,
umozliwia absolwentom dokonanie wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,

stwarza warunki sprzyjajace realizacji celow wychowawczych odpowiednich do wieku 1
potrzeb uczniow

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwos$ci Zespotu,

wspiera rozwoj uczniow szczegodlnie uzdolnionych.

Wspolpracuje z rodzicami i1 srodowiskiem lokalnym.

. Wymienione zadania realizuje si¢ poprzez:

1)

obowigzkowe zajecia edukacyjne,



2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

zajecia dodatkowe,

zajecia korekcyjne 1 wyrownawcze organizowane dla ucznidow majacych trudnosci w nauce
oraz inne zaj¢cia wspomagajace rozwoj dzieci 1 mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi,
prace indywidualng z uczniem uzdolnionym w celu rozwijania jego uzdolnien oraz
przygotowania do konkurséw i olimpiad,

organizowanie w miar¢ potrzeb nauczania indywidualnego,

umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw i realizowanie innowacji pedagogicznych
oraz indywidualnego toku i programu nauczania po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

organizowanie nauki religii, etyki, wdz

zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, zgodnie zobowigzujacymi
przepisami prawa oraz funkcjonujacg w szkole Procedurg Udzielania i organizowania Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej,

ksztattowanie 1 podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, religijnej i jezykowej,

10) w zaleznosci od potrzeb organizowanie roznorodnych zajg¢ opiekunczo — wychowawczych

w okresie ferii zimowych.

11) wykorzystywanie elektronicznego systemu kontroli frekwencji i postgpéw w nauce do

1.

kontaktéw z rodzicami w celu usprawnienia przepltywu informacji.

§7

Zespot realizuje zadania wychowawcze i1 opiekuficze w oparciu o program wychowawczy i
program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
srodowiska lokalnego z uwzglednieniem przepisow BHP. Programy te uchwalajag Rada

Pedagogiczna oraz Rada Rodzicow.

Zespot realizuje zadania dydaktyczne przy pomocy programow nauczania dopuszczonych

do uzytku przez dyrektora szkotly i zaopiniowanych przez Rad¢ Rodzicow

ZespoOt w szczegolnosci:

1) zapewnia opiek¢ uczniom przebywajacym w szkole podczas zajg¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych - za bezpieczenstwo odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia,

2) zapewnia zapoznanie uczniow z regulaminami korzystania z pracowni przedmiotowych
oraz hali sportowej na poczatku kazdego roku szkolnego,

3) zapewnia opicke podczas zajg¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkot¢ zgodnie z odrebnymi przepisami,

4) organizuje dyzury porzadkowe w szkole w celu zapobiezenia sytuacjom zagrazajacym



bezpieczenstwu ucznidw; dyzury pelnione sa wedlug harmonogramu okreslajacego

godziny, dzien tygodnia oraz rejon szkoty,

5) organizuje pomoc dla uczniow ze specyficznymi trudno$ciami w nauce czyli trudno$ciami
w uczeniu si¢ odnoszacymi si¢ do ucznibw w normie intelektualnej, o wiasciwej
sprawno$ci motorycznej i prawidlowo funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktorzy
maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych wynikajacych ze specyfiki ich

funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

§ 8

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg jest odpowiedzialny za
jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Dyrektor Zespotu powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca".

3. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, wskazane jest, aby

wychowaweca opickowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych szkoty.

5. Rodzice badZz uczniowie mogg wystapi¢ do dyrektora Zespolu z pisemnym wnioskiem o
zmian¢ wychowawcy klasy. W ciggu miesigca od daty wplynigcia wniosku jego zasadnos¢
powinna by¢ rozpatrzona przez dyrektora Zespotu. Dyrektor po wystuchaniu opinii Rady
Pedagogicznej, ucznidow oraz wyjasnien wychowawcy , podejmuje decyzj¢ co do zmiany

wychowawcy.

ROZDZIAL III - ORGANY ZESPOLU

§9
Organami Zespotu s3:

1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna Zespotu,
3)Rada Rodzicow Zespotu,
4) Samorzad Uczniowski Zespotu.

§ 10

Dyrektor Zespotu Szkot



1. Zespolem kieruje Dyrektor, ktory jest jego przedstawicielem na zewnatrz, przelozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw Zespotu.

2. Dyrektor Zespotu ma obowigzek kierowania si¢ w swoich dzialaniach dydaktycznych i
opiekunczo-wychowawczych dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, a w szczeg6lnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny,

2) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej i realizuje zadania zgodnie z uchwatami Rady,

4) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow i wychowankow.

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng Zespolu i Rad¢ Rodzicow Zespotu i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

6) wspotdziata ze szkotami wyzszymi nauczycieli w organizowaniu praktyk pedagogicznych,

7) jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami,

8) dba o dobrg atmosfer¢ wsroéd nauczycieli i innych pracownikow, oparta o wzajemne
zrozumienie i szacunek.

9) Odpowiada za realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz za

udzielanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z procedurg

3. Dyrektor Zespolu moze utworzy¢é w Zespole liczacym co najmniej 12 oddziatoéw stanowisko
wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze, po zasi¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego
i Rady Pedagogicznej Zespotu.

4. Dyrektor Zespotu wykonuje swoje zadania wspotpracujac z organami samorzadu, Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

5. Ogtasza do dnia 15 czerwca kazdego roku szkolny zestaw podr¢cznikow do liceum, ktore beda
obowiazywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow
i Rady Pedagogicznej.

6. Wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang
naruszone.

7. Zapewnia instalacj¢ i1 aktualizacje oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do
tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego

uczniow.

8. Organizuje kiermasz podrecznikéw uzywanych dla liceum.



9. Odpowiada za wilasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu gimnazjalnego i maturalnego
przeprowadzanego w szkole.

10.  Wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z
organem prowadzacym uchyla uchwat¢ w razie stwierdzenia niezgodno$ci z przepisami

prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11.  Podaje kandydatom do liceum i szkoty podstawowej nie pdzniej niz do konca lutego

kryteria przyje¢, a w szkole podstawowej dodatkowo warunki przyjecia uczniow spoza rejonu.

12.  Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne i
higieniczne warunki uczestnictwa w zajg¢ciach organizowanych przez szkote, a odbywajacych
si¢ poza nia.

13.  Dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania dla poszczegdlnych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego na wniosek nauczyciela (nauczycieli) po
zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

14.  Okresla sposoby monitorowania realizacji podstawy programowej i podaje do
wiadomosci rady pedagogiczne;j.

15.  Okresla w porozumieniu z radg pedagogiczng warunki realizacji projektu edukacyjnego
w gimnazjum. Ustala : zadania nauczyciela; czas realizacji projektu; termin oraz sposob

prezentacji przez ucznidw rezultatow projektu, sposob podsumowania.

16. Zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

17.  Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

18.  Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji wyzej wymienionych zaj¢¢ uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

19.  Zwalnia ucznia na wniosek rodzicéw, albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej do konca etapu
edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa z afazja, z niepetno
sprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem w tym zespotem Aspergera z nauki drugiego

jezyka nowozytnego.



20. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie moze nastapic¢ na podstawie tego

orzeczenia.

21.  Wyznacza terminy egzaminow: klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzajacych dla
uprawnionych uczniow.

22.  Przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnioski ze
sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalno$ci szkoly ze szczegdlnym
uwzglednieniem jakos$ci pracy szkoty.

23.  Ustala w porozumieniu z radg pedagogiczna, radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim

i podaje do wiadomos$ci dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku

szkolnym.
24.  Wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki
szkolnej podrgcznikow, materiatdow  edukacyjnych, materiatdw  ¢éwiczeniowych i innych

materiatow bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i

materiatami.

25.  Skresla w drodze decyzji z listy ucznidw ucznia, na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego w przypadkach okreslonych

w statucie liceum i szkoty podstawowe;j.

26.  Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

27.  Moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego lub

obowiazku nauki poza szkota na wniosek rodzicow.

28.  Wykonuje ponadto inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdlnych.

Wicedyrektor

3. W ramach swoich zadan wicedyrektor:

1) przejmuje obowiazki dyrektora w czasie jego nieobecnosci, a w szczegdlnosci:
— podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
— podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,

— wspoldziata na biezagco z organem prowadzacym szkote, zwigzkami zawodowymi

(przedstawicielami pracownikow) oraz innymi instytucjami,

— Kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugowego.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-08-2015&qplikid=1#P1A6

2) obserwuje zajecia, sesje naukowe 1 imprezy szkolne, a takze nadzoruje pracg zespotow
przedmiotowych — zgodnie z przydziatem obowigzkow,

3) rozlicza systematycznie i na biezgco nauczycieli z pehlienia dyzuréw podczas przerw
miedzylekcyjnych,

4) czuwa nad prawidtowg realizacja zadan wychowawczo-opiekunczych szkoty,

5) czuwa nad prawidlowym funkcjonowaniem biblioteki szkolnej oraz wilasciwa realizacja
zadan,

6) oddziatuje na nauczycieli, ucznidéw i rodzicow w zakresie pelnej realizacji zadan
zmierzajacych do wlasciwej organizacji pracy szkoty, tadu i1 porzadku w budynku; dba o
dyscypling pracy nauczycieli i uczniéw, wypracowuje nowe metody w celu jej poprawienia,
na biezaco rozlicza niezdyscyplinowanych,

7) sporzadza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych zgodnie z higieng pracy umystowej,
dokonuje koniecznych poprawek, opiniuje go na posiedzeniu Rady Pedagogicznej — czuwa
nad jego przestrzeganiem przez nauczycieli i uczniow,

8) organizuje zastgpstwa za niecobecnych nauczycieli, prowadzi ich wlasciwg dokumentacje,
rozlicza nauczycieli zastepujacych z ich prawidtowego odbycia i zapisu w dziennikach zaje¢,

9) sporzadza miesigczny wykaz przepracowanych przez nauczycieli godzin ponadwymiarowych
i innych, dba o prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, zwlaszcza dziennikow i
arkuszy ocen,

10)  inspiruje i organizuje prace wychowawcow klas, czuwa nad prawidtowym prowadzeniem
przez nich dokumentacji klasy (tematyka lekcji do dyspozycji wychowawcy, zapisy w
dziennikach lekcyjnych),

11)  do roku szkolnego 2018/2019 sprawuje nadzor nad realizacja projektow edukacyjnych w
gimnazjum

12)  wykonuje biezace zalecenia dyrektora.

§11

Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot
1. W Zespole dziala jedna Rada Pedagogiczna Zespotu, ktora jest wspolnym kolegialnym
organem szkol wchodzacych w sktad Zespotu w zakresie realizacji ich statutowych zadan

dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej Zespotu, ktorej przewodniczacym jest dyrektor szkoty, wchodza

wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.



3.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy odpowiednio:

1) zatwierdzanie planu pracy,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowaniec uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) zatwierdzanie wnioskow lub komisji powotanych przez Rad¢ Pedagogiczna,

7) zatwierdzanie szkolnego zestawu podrecznikow

8) Mozliwy jest wytgcznie wybdr podrecznika dopuszczonego do uzytku przez MEN,
uwzgledniajacy przystosowanie dydaktyczne i jezykowe do mozliwosci ucznidw oraz

zapewniajgce jego kilkuletnig zywotnosc¢,

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym Sprawowanego

nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,

10) podejmuje uchwate o promocji badz niepromowaniu ucznia gimnazjum lub liceum,
uwzgledniajac jego mozliwosci edukacyjne, do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie ze

szkolnym planem nauczania, jesli te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

4.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacj¢ pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora Zespotu w ramach przydzielenia nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

5)kandydatury osob do powierzenia funkcji kierowniczych w szkole,

6) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty,

7) decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska wicedyrektora,

8) wniosek o indywidualny program lub tok nauki,

9) kandydata do stypendium Prezesa Rady Ministrow,

10) organizacj¢ tygodnia pracy.

11) wprowadzenie dodatkowych zajec,

12) sktadane wnioski do dyrektora szkoty przez poszczegdlnych nauczycieli lub zespotly

nauczycielskie o zatwierdzenie do uzytku szkolnego programu nauczania i wpisania ich



do szkolnego zestawu programow po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow.
5.Rada Pedagogiczna Zespolu moze wystgpowaé z wnioskiem do organu uprawnionego o
odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w

Zespole.

6.Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

7.Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o opracowany przez siebie regulamin, ktoéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Zespotu. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane

8.Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§12

Rada Rodzicow

1. W Zespole Szkoét dziata Rada Rodzicow reprezentujgca ogoédt rodzicow ucznidw liceum i

szkoty podstawowe;.

2. Zasady funkcjonowania i zadania Rady Rodzicow okre§la Regulamin Rady Rodzicéw

Zespotu.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po 1 przedstawicielu rad oddzialowych wybranych
w tajnych wyborach na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu rodzicow ucznidow

danego oddziatu.

4. Regulamin Rady Rodzicow okresla:
1) zadania i kompetencje,
2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wybordw,
3) zadania rad oddziatlowych,
4) ogolne i szczegdtowe zasady dziatania,
5) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
6) tryb podejmowania uchwat,

7) dokumentowanie zebran,

§13
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Samorzad Uczniowski
1. W Zespole Szkot dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,samorzadem".
2. Samorzad tworzg przedstawiciele uczniow szkét wechodzacych w sktad Zespotu.

3. Zasady wybierania i dziatania samorzadu okresla regulamin uchwalany przez samorzad

uczniowski.
4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Zespotu.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej na wspolnym posiedzeniu oraz
dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych Zespotu,

W szczegolnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3)  prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 14

1.W Zespole mogag dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza oraz rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Zgode na dziatanie
stowarzyszen 1 organizacji wyraza dyrektor Zespotu po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

§15

1.Organy szkotly dziatajac w ramach swoich kompetencji informuja si¢ wzajemnie o wszystkich
istotnych sprawach zwigzanych z zyciem szkoty.

2. W przypadku sporu mig¢dzy organami Zespotu, nadrzednym celem postgpowania kazdego
organu jest dazenie do osiggnigcia rozwigzan kompromisowych, nie naruszajgcych

autonomii zadnego organu w ramach swoich uprawnien.
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3. Przyjmuje si¢ zasade, ze w przypadku konfliktu mi¢dzy organami szkoty, organy, ktére nie

sg zaangazowane jako strony sporu, wystepuja w roli mediatora.

ROZDZIAL IV - ORGANIZACJA ZESPOLU
§16

1. Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych

oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Ustala si¢ czas trwania I semestru od 1 wrze$nia do konca stycznia i odpowiednio II semestru

od 1 lutego do konca roku szkolnego.

3. Podstawowe zasady przeprowadzania egzaminéw zewnetrznych okreslajg  statuty

poszczego6lnych szkot.

§ 17

1. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreslaja arkusze organizacyjne szkot wchodzacych w sktad Zespolu opracowane przez
dyrektora, z uwzglednieniem szkolnych planow nauczania, o ktérych mowa w przepisach
dotyczacych ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkét wchodzacych w
sktad Zespotu do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusze organizacyjne zatwierdza organ

prowadzacy w terminie do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci wykaz nauczycieli szkoly
oraz liczb¢ godzin przez nich prowadzonych, ogélng liczbe godzin przedmiotow i zajec
obowiazkowych oraz liczb¢ godzin przedmiotow nadobowigzkowych i innych zajec

pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§ 18

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoét wchodzacych w sktad Zespotu jest oddzial

ztozony z uczniow.

2. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekracza¢ 34 uczniéw. Nie tworzy si¢ nowego

oddziatu tej samej klasy, jezeli §rednia liczba uczniow w tych oddziatach bytaby nizsza niz 18.

§19

1. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych oraz

wychowawczych w poszczegdlnych placowkach Zespotu Szkot okresla tygodniowy rozktad
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zaje¢ ustalony przez dyrektora Zespotu na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Dodatkowe zajecia nadobowigzkowe sa dokumentowane w postaci dziennikdéw zajeé
pozalekcyjnych, w ktorych nalezy odnotowywac ocenianie biezace. Oceny Ssemestralne

| roczne nalezy wpisa¢ w dzienniku lekcyjnym.

3. Potwierdzeniem prowadzenia zaj¢¢ pozalekcyjnych jest biezace uzupetnianie dziennika zajeé

pozalekcyjnych.

4. W dziennikach lekcyjnych i w dziennikach zaje¢ mozna odnotowywac¢ date uzyskania oceny
przez ucznia, jak rowniez uzywac nastepujacych oznaczen: np (nieprzygotowanie do lekcji), bz
(brak zadania) oraz oznaczen dotyczacych w-f: bs (brak stroju), n (niedyspozycja). Oceny ze

sprawdzianow, prac klasowych i kartkdéwek nalezy wpisywac¢ kolorem zielonym.

5.Dla wucznia realizujagcego nauczanie indywidualne prowadzi si¢ dziennik nauczania
indywidualnego, w ktorym zamieszcza si¢ informacje na temat miejsca, czasu 1 zakresu
prowadzonych zaje¢. Oceny uzyskane przez ucznia przenosi si¢ do dziennika lekcyjnego.

6. W przypadku ubiegania si¢ rodzica/prawnego opiekuna o zezwolenie na realizacje obowigzku
szkolnego poza szkota w formie nauczania domowego nalezy do wniosku dotaczy¢:
1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku ~ warunkéw  umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia;
3) zobowiazanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowiazek szkolny lub obowiazek nauki do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych,
na podstawie ktorych uczen uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne. Uczniowi takiemu nie
ustala si¢ oceny zachowania.

7. Cofnigcie powyzszego zezwolenia nastgpuje:
1) na wniosek rodzicow;
2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, albo ich nie zdat.

8. Zajecia prowadzone w grupach migdzyoddziatowych mozna dokumentowa¢ w dziennikach
innych niz lekcyjny i odnotowywaé w nich ocenianie biezace i frekwencj¢. Oceny §rodroczne
I roczne nalezy przenosi¢ do dziennika lekcyjnego.

9. Nauczyciele wychowania fizycznego po rozpoznaniu potrzeb uczniow przedstawiajg
dyrektorowi szkoly projekt zagospodarowania jednej lub dwoch godzin realizowanych poza
systemem  klasowo-lekcyjnym uwzgledniajacy formy realizacji zaje¢  okreSlone

rozporzadzeniem.
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Zajecia wychowania fizycznego odbywajace si¢ poza systemem klasowo — lekcyjnym,
podlegaja ocenie czastkowej jeden raz w semestrze z waga 4. Przy ustalaniu oceny brana jest

pod uwage frekwencja ucznidéw. Jezeli uczen jest na zwolnieniu lekarskim, niecobecnos¢ na tych

zajeciach nie jest uwzgledniana przy obliczaniu frekwencji.
Progi procentowe na poszczegolne oceny:

100% - 90% obecnosci — celujacy

89% - 70% - bardzo dobry
69% - 60% - dobry
59% - 50% - dostateczny
49% - 30% - dopuszczajacy
29% i mnigj - niedostateczny
10.  Na zajgcia wychowania do zycia w rodzinie nie ucz¢szczaja tylko ci uczniowie

niepetnoletni, ktérych rodzice zgtosza dyrektorowi szkoly sprzeciw w formie pisemnej co
do udziatu dzieci w zajgciach oraz ci uczniowie petnoletni, ktorzy sami zglosza dyrektorowi
sprzeciw wobec udzialu w zajeciach. Nalezy tego dokona¢ na drukach szkolnych,

dostepnych w sekretariacie szkoty lub na stronie internetowe;.

11.  Jezeli w zwigzku z nieobecnosciag nauczyciela wdz lub religii/etyki, jest organizowane
zastepstwo z innego przedmiotu w ramach realizacji podstawy programowej , Wszyscy
uczniowie maja obowigzek wzia¢ udziat w tej lekcji, bez wzgledu na to, czy uczgszczaja na

wdz lub religje/etyke.

§ 20
1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada Pedagogiczna Zespotu po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow, moze podja¢ uchwale,

w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§21

1. Z podzialem oddzialu na grupy moga odbywac¢ si¢ zajecia lekcyjne z nizej wymienionych
przedmiotow:

1) wychowanie fizyczne, informatyka, jezyki obce,

2) chemia, fizyka, technika, biologia.

Ilo$¢ zaje¢ z przedmiotéw wymienionych w punkcie 2 prowadzonych z podzialem na grupy
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nie moze przekroczy¢ potowy tygodniowego wymiaru, chyba ze na przedmiot przypada 1

godz. tygodniowo.

2. Podziatu na grupy dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem przepiséw w sprawie ramowych planow

nauczania.

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ innej organizacji nauczania jezykow obcych, np.: zespoly

mi¢dzyoddzialowe w oparciu o poziom umiej¢tnosci.
§ 22

. Zespot moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem

Zespotu a szkotg wyzsza.
§23

. Biblioteka szkolna z czytelnig jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb 1
zainteresowan uczniow szkoél wchodzacych w skltad Zespotu, zadan dydaktyczno-
wychowawczych tych szkot, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

. Z biblioteki i czytelni mogg korzystac: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy zatrudnieni

W Zespole na zasadach okreslonych regulaminem biblioteki.

. Osoby nie wymienione w ust. 2 mogg korzysta¢ z ksiggozbioru za kaucja, ktorej wysokos§¢

ustala Dyrektor Zespotu.
. Jednorazowo wypozycza si¢ do 3 ksigzek na okres | miesigca.

. Czytelnik zobowigzany jest do poszanowania wypozyczonych woluminéw 1 ich terminowego

zwrotu.
. Z ksiggozbioru czytelni korzysta si¢ na miejscu.

. W przypadku zagubienia ksigzki czytelnik zobowigzany jest do jej odkupienia lub wplacenia

jej aktualnej wartoS$ci.

. Na dwa tygodnie przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym ksigzki

nalezy zwrdci¢ do biblioteki.

10. Tlo$¢ nauczycieli bibliotekarzy regulujg odrebne przepisy.
11. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) praca pedagogiczna:

+ udostepnianie zbiorow,
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+ udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

* poznawanie uczniéw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,

* prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

» wspoldziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych
I rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,

* informowanie nauczycieli o poziomie 1 zakresie czytelnictwa ucznioW o0raz
przygotowywanie analiz czytelnictwa na posiedzenia plenarne Rad Pedagogicznych,

* stosowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,

» wspotpraca z bibliotekami pozaszkolnymi,

2) prace organizacyjno-techniczne:
« organizacja i administracja biblioteki,
 gromadzenie zbioroéw,
* opracowanie biblioteczne zbiorow (katalog alfabetyczny, rzeczowy, kartoteki),
* kontrola i przekazywanie zbioréw,

* planowanie, sprawozdawczos¢, statystyka biblioteczna,
+ gromadzeniu, wypozyczaniu i udostgpnianiu uczniom materiatow edukacyjnych.
12. Biblioteka pracuje w godzinach umozliwiajacych korzystanie z jej zasobow przez
wszystkich uczniow szkot wechodzacych w sktad Zespotu.
13. Bibliotekarz realizuje zadania zwigzane z udostgpnianiem uczniom darmowych

podrecznikow.
§ 24

1. Do realizacji celow statutowych, Zespot zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteki z czytelnia,

3) gabinetu pielegniarki szkolnej,

4) pomieszczen administracyjno-gospodarczych,

5) hali sportowej, matej sali gimnastycznej oraz kompleksu boisk szkolnych
6) archiwum

7) szatni
ROZDZIAL V - NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU
§ 25

1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych i pracownikéw obstugi.
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2. Po uzgodnieniu z organem prowadzacym, w Zespole moze by¢ zatrudniony pedagog i

psycholog szkolny.

3. Zasady zatrudniania wyzej wymienionych reguluja odrebne przepisy.

§ 26

Obowiazki nauczycieli 1 innych pracownikow
1. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, odpowiedzialny
jest za jakosc¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Nauczyciel nie powinien opuszczac¢ sali lekcyjnej podczas zaje¢ z uczniami.
3. Nauczyciel ma prawo:

1) wymaga¢ kulturalnego zachowania, poszanowania wlasnej godnosci przez ucznia, jego

rodzicow (prawnych opiekunow),
2) wymaga¢ zdyscyplinowanego zachowania uczniow na lekcji,

3) zachowac¢ wlasng prywatno$¢, w ktorg uczniowie, rodzice (prawni opiekunowie) nie moga
ingerowac,

4) odmoéwi¢ udzielenia informacji o uczniu rodzicom (prawnym opiekunom), jesli ci nie
przyszli w wyznaczonym terminie konsultacji i nie uzgodnili wcze$niej terminu spotkania

Z nauczycielem,

5) w czasie petnienia obowiazkow stuzbowych nauczyciel korzysta z ochrony przewidzianej

dla funkcjonariuszy publicznych.
4. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia kazdego typu zajgl
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz ich realizacja zgodnie z tygodniowym rozktadem i zasadami
wspotczesnej dydaktyki,

2) wyrabianie umiejetnosci obiektywnego warto$ciowania i oceniania poznanych faktow,
wydarzen, zjawisk i procesow,

3) akcentowanie wynikajacych z realizowanej tematyki wartosci moralnych, spotecznych i
estetycznych, umozliwiajacych §wiadomy wybor celow i drog zyciowych,

4) zapewnienie warunkéw optymalnego rozwoju ucznidw poprzez tre$ci nauczanego
przedmiotu, osobisty przyktad i wtasciwe oddziatywanie wychowawcze,

5) zaspokajanie potrzeb psychicznych uczniow przez stwarzanie warunkéw dla swiadomego
I aktywnego udziatu w procesie lekcyjnym, dla spokojnej dobrze zorganizowanej pracy,
zyczliwego wspodldziatania, pomocy oraz sprawiedliwej oceny osigganych wynikow,

6) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
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7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i poszerzanie poziomu wiedzy merytorycznej,

8) organizowanie i prowadzenie zajg¢ dydaktycznych i opiekunczych z uczniami w sposob
zapewniajacy przestrzeganie zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

9) petienie dyzuréw podczas przerw $rodlekcyjnych na korytarzach i patio wedlug ustalonego
harmonogramu,

10)udzielanie pomocy i sprawowanie opieki nad uczniami realizujacymi zespotowe projekty
gimnazjalne,

11)wypelnianie zadan zwigzanych z monitorowaniem podstawy programowej, ktore okresla
dyrektor szkoty,

12)zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w os$wiacie,

13)wykorzystywanie przydzielonych godzin do dyspozycji dyrektora wylacznie na realizacje
podstawy programowej. W tym czasie nie przeprowadza si¢ sprawdzianow, kartkowek i nie
ocenia odpowiedzi ustnych,

14)indywidualizowanie pracy z uczniem oraz dostosowywanie wymagan edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

5. Do obowiazkéw pozostatych pracownikow szkoty naleza:
1) Kontrola osob obcych, zauwazonych, przebywajacych na terenie szkoty,

2)zwracanie uwagi uczniom zachowujacym si¢ niezgodnie z zasadami BHP oraz

informowanie o tym fakcie wychowawcow, lub pedagoga,

3)zglaszanie dyrekcji zauwazonych zagrozen bezpieczenstwa uczniéw (usterki i wady

techniczne sprzgtu szkolnego) ,
4)przestrzeganie zarzadzen dyrektora dotyczacych podniesienia bezpieczenstwa uczniow.
6. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1) diagnozowanie srodowiska ucznia,

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianie ich zaspokojenia,

3) rozpoznawanie przyczyn i trudnosci w nauce oraz niepowodzen szkolnych

4) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) Udzielanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z procedura,

6) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty

7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsroéd uczniow, nauczycieli i

rodzicow,
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8) wspieranie uczniow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu, planowania kariery zawodowej oraz udzielenie informacji w tym
zakresie,

9) wspieranie nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

10) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

11) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,

12) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

13) umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

14) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

15) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

16) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegodlnych uczniow.

7. Do zadan logopedy nalezy:

1) prowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glos$nej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz udzielanie pomocy logopedycznej poszczegdlnym
uczniom we wspoOtpracy z nauczycielami prowadzacymi zajgcia z uczniami,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow w zaleznosci
od rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

8. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,
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3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow dla swiadomego planowania kariery i
podjecia roli zawodowej,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole i
placowke,

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

6) zadania w zakresie doradztwa zawodowego realizuje pedagog szkolny w ramach swoich
obowigzkow zawodowych.

9. W sytuacjach kryzysowych wszyscy pracownicy sg zobowigzani do przestrzegania szkolnych

procedur postgpowania.

§ 27

1. Nauczyciel danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotdw pokrewnych tworza

zespoly przedmiotowe.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora Zespotu przewodniczacy

zespolu przedmiotowego.
3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania oraz wyboru podrecznikow,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze

5) w uzupelnianiu ich wyposazenia,

6) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkotach autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

7) wybdr podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy (w liceum mozna wybra¢ wigcej niz jeden podrecznik, do
przedmiotu realizowanego w zakresie rozszerzonym)

4. W szkole tworzy si¢ rowniez inne zespoly zadaniowe do realizacji zadan statutowych: zesp6t

ds. ewaluacji wewnetrznej, zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 28
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1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:
1) rozwijanie umiecjetno$ci rozwigzywania zyciowych problemow,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow
oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan o ktorych mowa w ust. 2:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

» rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki integrujace zespot uczniowski,
* ustala tredci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

3) planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie

z Procedurg Organizowania i Udzielania Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
* poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
* wspotdziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych
wobec dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

5)wlacza ich w sprawy klasy i szkoty, wspiera naturalne i wychowawcze funkcje rodziny,

6) wspolpracuje z pedagogiem i innymi specjalistami S$wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych
uzdolnien uczniow,

7)uwzglednia udziat ucznidéw w ocenianiu zachowania,

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy sg dostosowane do wieku uczniéw, ich

potrzeb oraz warunkow srodowiskowych.

ROZDZIAL VI - PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA

§ 29
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1.Uczen jest samodzielnym podmiotem. Ze wzglgedu na swoja niedojrzato$¢ psychiczng i fizyczna
jest otoczony szczeg6lng opieka i ochrong prawna. W mysl Konwencji o Prawach Dziecka
uczniowi przynaleza:

1) Prawa i wolno$ci osobiste: prawo do zycia i rozwoju, do zachowania wiasnej tozsamosci,
wolnos$ci, poszanowania godnosci, nietykalnosci osobistej, swobody mysli, sumienia i
wyznania, wyrazania wtasnych pogladow, wychowania w rodzinie i kontaktow z rodzicami
w przypadku rozlaczenia z nimi, wystgpowania w sprawach ,ktore go dotycza w
postepowaniu administracyjnym 1 sgdowym, wolno$ci od przemocy fizycznej lub
psychicznej, wyzysku, naduzy¢ seksualnych 1 wszelkiego okrucienstwa.

2) Prawa socjalne: prawo do odpowiedniego standardu zycia, ochrony zdrowia,
bezpieczenstwa, zabezpieczenia socjalnego, wypoczynku i czasu wolnego.

3) Prawa kulturalne: prawo do nauki, korzystania z dobr kultury, uzyskiwania informacji,
znajomosci swoich praw.

4) Prawa polityczne: prawo do zrzeszania si¢ w organizacjach szkolnych, dziatalno$ci

samorzadowe;.

2. Ponadto uczen ma prawo do:

1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrong
I poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

4) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych -jesli nie narusza tym dobra innych,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosSci i talentow, a w czasie przygotowywania si¢ do
konkursow przedmiotowych na etapie wyzszym niz szkolny, uczen ma prawo do
tygodniowego zwolnienia z odpowiedzi ustnych i sprawdzianow, w terminie przez siebie
wybranym, ktory zglasza wychowawcy. Prawo to przystuguje na kazdym etapie wyzszym
niz szkolny.

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny z przedmiotow zgodnie z przyjetymi
szkolnymi zasadami oceniania,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny zachowania wystawionej w klasyfikacji
srodrocznej/rocznej w oparciu o przyjete w szkole zasady oceniania zachowania.

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
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10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

12) wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole.

13) w dniu $wigta Patrona szkoty uczniowie maja prawo do zwolnienia z odpowiedzi
ustnych oraz sprawdzianéw i kartkowek.

14) Dziecko spelniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg ma
prawo uczestniczy¢ w szkole w dodatkowych zajeciach edukacyjnych oraz w
zaje¢ciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

3. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych oraz zyciu szkoty,

2) przygotowania do zajec¢ z biezacego materiatu lub z zakresu materiatu okreslonego przez
nauczyciela,

3) do roku szkolnego 2018/2019 czynnego uczestniczenia w przypadku uczniow gimnazjum
w realizacji projektu edukacyjnego,

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

5) dbania o wlasne bezpieczenstwo, zdrowie i higieng oraz rozwoj, przestrzeganie zasad BHP
obowigzujacych na terenie szkoty,

6) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

7) dbatosci o schludny i estetyczny wyglad swojej osoby,

8) zmiany obuwia przez caty rok szkolny, z wyjatkiem dni galowych. Obuwie zmienne musi
posiadac jasna, czystg podeszwe,

9) przeciwstawiania si¢ wulgarnosci i brutalnosci w zachowaniu swoich kolegow,

10)Wspierania, w sposob dostosowany do swojego wieku i mozliwosci, nauczycieli w
dziataniach majacych na celu egzekwowanie praw i obowigzkow oraz przeciwdzialaniu

negatywnym zachowaniom ws$rdd pozostatych uczniow Zespotu,

11) kulturalnego zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty
zgodnie z ogodlnie przyjetymi normami,

12) kolezenskiej postawy wobec kolezanek i kolegéw w czasie przebywania w szkole i poza
nig,

13) udzielania pomocy innym uczniom w sytuacji jakiegokolwiek zagrozenia,

14) przychodzenia do szkoly nie wczesniej niz na 15min. przed rozpoczeciem zajeé, z
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wyjatkiem uczniow dojezdzajacych.
4. Na terenie szkoly, w czasie wycieczek, wyjazdow, oraz imprez organizowanych przez szkote

obowiazuje catkowity zakaz uzywania jakichkolwiek srodkéw psychoaktywnych w tym tzw.

»papierosoéw elektronicznych”.

5. W szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych i1 innych urzadzen

elektronicznych na zajg¢ciach dydaktycznych i podczas uroczystosci szkolnych.

6. W przypadku nieprzestrzegania ust. 4 uczen ma obowigzek oddania telefonu komorkowego w
sekretariacie szkoly do zdeponowania w miejscu do tego przeznaczonym. W takim przypadku
rodzic lub opiekun prawny ucznia jest zobowigzany go odebra¢. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnoséci za stan techniczny telefonu i urzadzen elektronicznych oddanych przez

ucznia.

7.Podczas zaje¢ lekcyjnych uczen nie moze przebywaé poza sala lekcyjng bez zgody

nauczyciela.
8. Uczniowie nie mogg opuszcza¢ budynku szkoty w czasie przerw $rédlekcyjnych.

9. Uczen moze by¢ zwolniony z jednej lub kilku lekcji przez rodzicow lub prawnych opiekunow
po dostarczeniu pisemnego zwolnienia, potwierdzonego telefonicznie. Uczen dostarcza
zwolnienie osobiscie wychowawcy lub innemu nauczycielowi.

10.W przypadku konieczno$ci zwolnienia ucznia z zaje¢ lekcyjnych z powodu zlego
samopoczucia rodzic lub prawny opiekun ma obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty lub
wskaza¢ osobe pelnoletnig, ktérag upowaznia do opieki nad dzieckiem. Rodzice lub prawni
opiekunowie maja obowigzek na poczatku roku szkolnego przekaza¢ informacje o aktualnym
numerze telefonu komorkowego lub do zaktadu pracy, pod ktorym rodzic (prawny opiekun)
bedzie w kazdej chwili dostepny.

11. W przypadku naruszenia praw ucznia obowigzuje procedura sktadania skarg i wnioskow.

ROZDZIAL VII - NAGRODY | KARY

§ 30

1. Zasady udzielania uczniom nagrod 1 kar zawierajg statuty poszczegdlnych szkot

wchodzacych w sktad Zespotu.

2. Za bardzo dobre wyniki w nauce lub szczegolne osiagnigcia sportowe i artystyczne uczen

moze otrzymac stypendium motywacyjne zgodnie z regulaminem przyznawania stypendiow.
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ROZDZIAL VIII - WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§31

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)
2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegbdlnych §rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zajec¢

Ustalanie kryteridow oceniania zachowania

Ocenianie biezace, ustalanie §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania.

Przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych.
Ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postegpach 1 trudnosciach ucznia w nauce i1 zachowaniu oraz o szczego6lnych

uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianie ucznia ma na celu:

1)
2)

3)
4)
5)

informowanie o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i jego zachowaniu

udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢ dalej

udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce 1 zachowaniu

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i

zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ poprzez zastosowanie réznorodnych

form (uzaleznionych od specyfiki poszczegdlnych przedmiotéw 1 okreslonych w formach

egzekwowania osiggni¢¢ z tych przedmiotow):

1)
2)

odpowiedzi ustne z biezacego materiatu;
odpowiedzi pisemne (kartkowki, godzinne sprawdziany i testy wiadomosci i umiejetnosci,

prace klasowe);
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3) prace samodzielne ucznia wykonane w domu w oparciu o przeczytang lekturg, literature
fachowa, Internet i inne zrédta wiedzy;

4) prace ucznia na lekcji;

5) aktywnos¢ na zajeciach.

6) inne zwigzane ze specyfikg przedmiotow — zawarte w wymaganiach edukacyjnych z
poszczeg6lnych przedmiotow

5. W dziennikach lekcyjnych mozna uzywac jednolitych, skroconych zapisow kategorii
oznaczajacych poszczegbdlne formy sprawdzania wiadomosci 1 umiejgtnosci uczniow. Skrot

sktada si¢ z pierwszych liter petnej nazwy kategorii np.:

* sprawdzian-S
* odpowiedz ustna- ODP
* kartkéwka- K
* praca na lekcji- PL
» zadanie domowe- ZD
* aktywnos¢-A
* badanie umiej¢tnosci-BU
6. Stosuje si¢ nastgpujaca skale ocen:

1) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory opanowal peilny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslany w podstawie programowej, biegle postuje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
rozwigzujac problemy teoretyczne i praktyczne z zakresu programu nauczania, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program, osigga sukcesy w
konkursach i olimpiadach.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory opanowat petny zakres wiedzy i umieje¢tnosci
okreSlany w podstawie programowej oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, potrafi korzysta¢ z r6znych zrédet informacji, taczy¢ wiedzg z ré6znych
przedmiotow i dziedzin oraz stosowaé ja w nowych sytuacjach.

3) Ocene¢ dobrag otrzymuje uczen, ktory opanowal wigkszos¢ wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych w podstawie programowej, w tym opanowat tre$ci ztozone oraz samodzielnie
rozwigzuje problemy typowe, uzyteczne w zyciu pozaszkolnym

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe wiadomosci i
umiej¢tnosci z podstawy programowej, posiada proste umiej¢tnosci pozwalajace
rozwigzywac z pomoca nauczyciela problemy typowe.

5) Oceng dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach

objetych podstawg programowg, ale braki te nie uniemozliwiajg dalszego ksztalcenia,
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rozwigzuje z pomocg nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu trudnos$ci, czgsto
powtarzajace si¢ w procesie nauczania.

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowal koniecznych wiadomosci i
umiejetnosci  objetych programem nauczania 1 najwazniejszych w uczeniu danego
przedmiotu, nie potrafi rozwigza¢ zadania o elementarnym stopniu trudnosci i nie wykazuje

checi wspolpracy z nauczycielem.

Szczegblowe wymagania z poszczegdlnych przedmiotow na poszczeg6dlne etapy edukacyjne
znajduja si¢ w przedmiotowych wymaganiach edukacyjnych , z ktérymi uczniowie i rodzice
zapoznawani sg na poczatku roku szkolnego. Sa one dostgpne réwniez na stronie internetowe;j

szkoty.

7. Nie przewiduje si¢ opisowych ocen biezacych oraz opisowych ocen klasyfikacyjnych
srédrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.

8. Skala punktowa oceniania sprawdzianow i kartkowek w liceum, szkole podstawowej i
gimnazjum znajduje si¢ odpowiednio w statutach tych placowek

9. Waga ocen w szkole podstawowej i liceum: -

sprawdziany godzinne 4
odpowiedz ustna 3
kartkowka 3
zadania domowe 1
aktywno$¢ na lekeji 1
praca na lekcji 2
badanie umiejetnosci (w klasach 2 i 3 w gimnazjum (do roku 2018/2019), 7 i 8 szkoty
podstawowej i liceum)
sprawdzian z catego semestru/ roku 4
pisemna poprawa sprawdzianu godzinnego 4
konkursy : przejscie do kolejnego etapu, lub w przypadku konkursu jednoetapowego uzyskanie
tytutu:
finalisty, lub uzyskanie powyzej 75 % punktow — ocena cel z waga 5
uzyskanie na danym etapie powyzej 50 % punktow — ocena bdb z wagg 5
inne do ustalenia przez nauczyciela danego przedmiotu, zgodnie ze specyfika zajec
10. Uczniowie oraz ich rodzice/ prawni opiekunowie maja prawo do zapoznania si¢ z
wymaganiami edukacyjnymi z poszczegodlnych przedmiotow na poczatku roku szkolnego.
Uczniowie s3 zapoznawani na lekcjach przez poszczegélnych nauczycieli. Rodzice/prawni

opickunowie sg zapoznawani przez wychowawce. W przypadku nieobecno$ci na zebraniu
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informacyjnym na poczatku roku szkolnego, rodzice/prawni opiekunowie sg zobowigzani do
zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi poprzez strong internetowg szkoty w terminie do
1 miesigca od rozpoczecia roku szkolnego, lub z wersjg papierowa dokumentow dostepng w
sekretariacie szkoty.

11. Przy ustalaniu oceny celujacej na koniec roku szkolnego lub §rodrocznej nauczyciel bierze pod
uwagg udziat ucznia w konkursach lub olimpiadach przedmiotowych na szczeblu wyzszym niz
szkolny.

12. W przypadku kartkéwek dopuszcza si¢ skale ocen, w ktorej za 100% wiadomos$ci uczen
otrzymuje stopien bardzo dobry.

13. Tlo$¢ sprawdziandow 1 prac klasowych w ciggu semestru uzalezniona jest od ilo$ci godzin

danego przedmiotu w tygodniu oraz specyfiki przedmiotu nauczania.

Praca klasowa— dotyczy tylko jezyka polskiego, matematyki i jezykow obcych. Czas trwania do 2
godzin lekcyjnych. Zakres materialu i termin pracy podaje nauczyciel z wyprzedzeniem co
najmniej tygodniowym, ustala z klasa dzien, date i dokonuje wpisu terminu w dzienniku
lekcyjnym, podajac date wpisu. Poprawiong prac¢ uczen powinien otrzymaé w terminie 14
dniowym (w uzasadnionych przypadkach termin moze ulec wydtuzeniu do 3 tygodni, np. choroba

nauczyciela).

Sprawdzian pisemny— moze by¢ przeprowadzony ze wszystkich przedmiotow. Czas trwania
sprawdzianu moze wynosi¢ maksymalnie 1 godzine lekcyjng. Zakres materiatu i termin
sprawdzianu podaje nauczyciel z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, ustala z klasa dzien,
date 1 dokonuje wpisu terminu w dzienniku lekcyjnym, podajac date wpisu. Termin oddania
sprawdzianu do 14 dni (w uzasadnionych przypadkach termin moze ulec wydtuzeniu do 3 tygodni,

np. choroba nauczyciela).

Badanie umiejetnosci - przeprowadzane w klasach 2 i 3 gimnazjum z przedmiotow
egzaminacyjnych (do roku 2018/2019) oraz 7 i 8 szkoty podstawowej ma na celu sprawdzanie
umiejetnos¢ stosowania wiedzy 1 korzystania z niej w wykonywaniu zadan 1 rozwigzywaniu
problemow. Dzieki pozyskanym informacjom nauczyciele moga oceni¢ mocne i stabe strony
ucznidow oraz lepiej zaplanowac dalsza prace . Czas trwania jest uzalezniony od specyfiki danego

przedmiotu egzaminacyjnego. Podlega ocenie z wagg 3

Kartkowka — winna obejmowac material nie szerszy niz z 3 ostatnich tematdéw. O kartkowce uczen
nie musi by¢ wczesniej informowany. Kartkoéwka nie powinna trwa¢ dhuzej niz 15 minut. Termin

oddania pracy do 1 tygodnia
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.

W tygodniu nie moze by¢ wigcej niz dwa sprawdziany wiadomosci i umiej¢tnosci (nie wigcej
niz jeden dziennie) lub praca klasowa i sprawdzian, ktére powinny by¢ zapowiedziane uczniom
przynajmniej tydzien wczesniej i odnotowane w dzienniku lekcyjnym z trzeciego sprawdzianu
w tygodniu z jezyka obcego realizowanego w grupach migdzyoddzialowych.

Jezeli przetozenie sprawdzianu nastapi na prosbe ucznidow, to sprawdzian odbywa si¢ w
terminie ustalonym przez nauczyciela

Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli i wymagan jakim bedzie
musial sprostac.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej uzyskanej z godzinnego sprawdzianu
w czasie do 2 tygodni, w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela.

Jezeli uczen nie pisal sprawdzianu z powodu nieobecno$ci, nauczyciel moze wymagac
zaliczenia materialu w formie pisemnej obejmujacego zakres sprawdzianu na najblizszych
zajeciach, na ktorych uczen jest obecny. W przypadku dtugotrwalej choroby ucznia termin
zaliczenia materiatu ustalany jest indywidualnie

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy w czasie sprawdzianu (Scigganie,
spisywanie, itp.) uczen otrzymuje oceng¢ niedostateczng.

W przypadku wymienionym w ust. 19 uczniowi nie przystuguje prawo do poprawiania
sprawdzianu chyba ze nauczyciel postanowi inaczej.

Uczen powinien by¢ oceniany systematycznie w ciggu calego semestru/roku
szkolnego Nauczyciel ma obowigzek stosowania roznorodnych form oceniania.

Ocenie podlegaja dwie rozne formy zaangazowania ucznia na lekcji: aktywnos¢ lub praca na
lekcji.

Praca na lekcji jest rozumiana jako wypelnianie zadan obowigzkowo zleconych przez
nauczyciela kazdemu z wucznidow :np. praca w grupach, wykonywanie ¢wiczen, czytanie
wskazanego tekstu, zapis w zeszycie itp.

Aktywnos¢ na lekcji to angazowanie si¢ ucznia z Wiasnej inicjatywy w dzialania
nieobligatoryjne np. zgtaszanie pomystéw, pomoc nauczycielowi, zgtaszanie si¢ do odpowiedzi
na pytania skierowane do wszystkich, wykonywanie zadan dodatkowych itp.

Ze wzgledu na swoj pozytywny charakter aktywnos¢ na lekcji nie podlega ocenie negatywneyj.
Uczen ma mozliwo$¢ zgloszenia na zajeciach nieprzygotowanie do lekcji oraz brak zadania.
Przez np. rozumie si¢ brak przygotowania do odpowiedzi ustnej, a przez bz — brak zadania
domowego. W przypadku dlugoterminowych zadan domowych (np. prac pisemnych) uczen nie
moze zglosi¢ bz.

Oceny s3g jawne dla ucznia 1 jego rodzicoOw(prawnych opiekunéw) - dostepne w dzienniku

elektronicznym.
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28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocen¢ w czasie konsultacji lub w terminie wcze$niej uzgodnionym z nauczycielem.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opickunow) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione pisemne
prace dotyczace egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzajacego sa udostepniane
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) tylko na terenie szkoty w obecnos$ci
nauczyciela uczacego danego przedmiotu. (Uwaga dokumentacji nie mozna kserowac,
fotografowac 1 wynosi¢ poza obrgb szkoty).

Prace pisemne sg przechowywane do konica danego roku szkolnego.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych i
technicznych nalezy bra¢ takze pod uwage zaangazowanie i wysitek wktadany przez ucznia,
wywigzywanie si¢ z obowigzkOw w tym systematyczno$¢ uczeszczania na zaj¢cia oraz
aktywnos¢ w podejmowanych dziataniach przez szkot¢ na rzecz rozwoju kultury fizycznej,
artystycznej.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jesli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia, odpowiednio
W semestrze za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja. W dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ odpowiednio ,,nieklasyfikowany” / ,,nieklasyfikowana”.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Zze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki, szkota w miar¢ mozliwos$ci stwarza
uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow.

1) Podstawa klasyfikacji $rodrocznej sa co najmniej 3 oceny biezace w ciggu semestru
uzyskane poprzez rézne formy oceniania. Wyjatek gdzie ilos¢ ocen powinna by¢ wieksza
stanowig oceny w liceum z maturalnych przedmiotow obowigzkowych i realizowanych na
poziomie rozszerzonym.

2) Ocena $rodroczna ma charakter informacyjny. Uczen nie ma obowigzku poprawy
niedostatecznej oceny §rodroczne;j.

3) Ocena uzyskana na | semestr nazywa si¢ oceng $rodroczng, a na koniec roku szkolnego
nazywa si¢ oceng roczng. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ oceny roczne
w petnym brzmieniu, a oceny Srodroczne w skrocie, odpowiednio: 6 — cel, 5 —bdb, 4 —db,
3 —dst, 2 —dop, 1 — ndst.

4) Ocena $rodroczna i roczna jest $rednig wazong ocen biezacych.
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5)

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej, srodrocznej lub rocznej, nauczyciel uwzglednia
warto$ci $redniej wazonej. Uzyskang Srednig zamienia si¢ na stopien zgodnie z zasadami

okreslonymi w tabeli ponize;j:

Warto$¢ sredniej wazonej Ocena
5,51-6,00 Celujacy
4,51 -5,50 Bardzo dobry
3,561-4,50 Dobry
2,51-3,50 Dostateczny
6) Przy ustalaniu oceny dopuszczajacej i niedostatecznej nauczyciel bierze pod uwage
catoksztalt edukacyjnych osiggnie¢ ucznia i jego postawe na zajeciach w ciggu
semestru/roku.
7) Jezeli srednia wazona jest wyzsza niz 5,2, nauczyciel moze podja¢ indywidualnie decyzje
0 wystawieniu uczniowi srodrocznej / rocznej oceny celujacej z zaje¢ edukacyjnych, biorac
pod uwage caloksztatt osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz jego wktad pracy.
8) W liceum s$rednia wazona wymagana na ocen¢ dopuszczajaca z przedmiotow

obowigzkowych i realizowanych w zakresie rozszerzonym musi wynosic¢ co najmniej 2,0.

35. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i1 ponadwojewodzkim w

gimnazjum oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w gimnazjum i szkotach

ponadgimnazjalnych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene

klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim

1 ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej otrzymal po

uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajg¢ celujaca

koncowa oceng klasyfikacyjna.

36. Termin i forma informowania ucznia o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych:

1)

2)

3)

Rodzice sg informowani o post¢pach i trudnoSciach ucznia w nauce poprzez: dziennik
elektroniczny oraz zebrania z rodzicami i konsultacje popotudniowe, ktérych termin ustala
dyrektor szkoty.

Na 2 tygodnie przed rocznym/srédrocznym Klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow s3 zobowigzani do
poinformowania ucznia, a wychowawcy klasy jego rodzicow o przewidywanych dla niego
rocznych/$rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania. —
Uczen jest powiadamiany ustnie na lekcji, a jego rodzice ustnie na konsultacjach lub droga

elektroniczng. Obowigzkiem rodzicow jest zapoznanie si¢ z proponowanymi ocenami
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poprzez wybrang przez siebie formeg. Fakt poinformowania ucznidow powinien by¢
odnotowany w dzienniku lekcyjnym.
4) Przewidywana ocena klasyfikacyjna nie jest ostateczna.
37.  Uczen/rodzic ma prawo ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana dla niego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych na nast¢pujacych warunkach 1 w

nastepujacym trybie:

1) w ciagu 3 dni po wystawieniu przewidywanej oceny rocznej, jezeli Srednia wazona ocen
umozliwia uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana, zglasza do nauczyciela przedmiotu

(pisemnie, poprzez dziennik elektroniczny) che¢ poprawienia oceny przewidywane;j

2) w terminie wyznaczonym przez nauczyciela uczen uzupehlnienia zakres wiadomosci

i umiejetnosci oraz wykazuje ich znajomo$¢ w formie ustnej lub pisemne;.

38. Uczen/rodzic ma prawo ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana dla niego roczna

ocena zachowania na nast¢pujacych warunkach i w nastgpujacym trybie:

1) w ciggu 3 dni po wystawieniu przewidywanej oceny sktada do wychowawcy pisemny

wniosek o checi uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania;

2) wychowawca, o ile pozwala na to liczba uzyskanych punktow oraz nie otrzymatl uwag
zgodnie z § 36, ust.5 pkt 6) 1 7), w formie pisemnego, krotkiego kontraktu okresla warunki

konieczne do spetnienia, ktore muszg by¢ spetnione przez ucznia;

3) uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana klasyfikacyjng roczng ocen¢ zachowania,

jesli wypelni wszystkie postanowienia kontraktu.

39. Uczen konczy szkote podstawowa lub liceum jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktora sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
uzyskat co najmniej oceny dopuszczajace, a w przypadku Klas gimnazjum jezeli ponadto
przystapit do egzaminu gimnazjalnego, oraz brat udziat w realizacji projektu edukacyjnego,
ktory zostat mu zaliczony.

1) Uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej, koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

WYyZszej z wyrodznieniem.
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2) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Srednie;j
ocen, o ktorej mowa w punkcie 1 wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajec.

3) W przypadku gdy uczen ucz¢szczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w punkcie 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba catkowita, ocene
te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

4) Uczen, ktéry spelnial obowigzek poza szkotg otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej lub konczy szkole z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej lub
koncowej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75

5) O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

40. W kazdym semestrze sa organizowane co najmniej dwa zebrania z rodzicami. Udziat w
zebraniach jest obowigzkowy dla co najmniej 1 rodzica/prawnego opiekuna.
Tylko rodzice/prawni opiekunowie mogg bra¢ w nich udzial. Rodzice/prawni opiekunowie
potwierdzaja podpisem obecno$¢ na zebraniu w dzienniku lekcyjnym w rubryce
odpowiadajacej kolejnosci dziecka na liscie. Powiadomienie o terminie zebrania ma miejsce
poprzez dziennik elektroniczny. Jesli rodzice/prawni opickunowie majg oddzielne miejsca

zamieszkania, wychowawca powiadamia oboje.

§ 32
Egzaminy
Egzamin poprawkowy
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat jedng lub dwie oceny niedostateczne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. Jest on

organizowany w ostatnim tygodniu ferii letnich i przeprowadzany przez komisj¢ wyznaczong

przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel jako przewodniczacy komisji;
- nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Termin egzaminu poprawkowego powinien by¢ wyznaczony do dnia zakonczenia rocznych
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zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych i przeprowadzony w ostatnim tygodniu ferii letnich.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, technologii informatycznej, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Cze$¢ pisemna egzaminu trwa 60 minut, a cz¢$¢ ustna obejmuje: 15 minut przygotowania po
wylosowaniu zestawu pytan oraz 15 minut na odpowiedZ ustng. Uczeh ma prawo
niewykorzystywania pelnego czasu na przygotowanie do odpowiedzi.

3. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w
szczegblnosci: sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu, wystawiong ocen¢. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacjg o ustnych odpowiedziach lub wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

4. Zestawy pytan na egzamin ustny i pisemny wraz z kryteriami ocen i zakresem materiatu
przygotowuje i dostarcza dyrektorowi do zatwierdzenia nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen ma zdawa¢ egzamin poprawkowy, w terminie do 2 tygodni od zakonczenia
zaj¢¢ edukacyjnych. Zestawy do czgéci ustnej egzaminu poprawkowego sktadaja si¢ z 3 pytan.
ZestawOw powinno by¢ o 1 wiecej niz zdajacych.

5. Zasady oceniania egzamindw poprawkowych:

Ocena ogolna z egzaminu jest $rednia wazong ocen uzyskanych za prace pisemng i odpowiedz

ustng. Ocena z cz¢$ci pisemnej ma wage 2, a z czgsci ustnej wage 1.

Cze$¢ pisemna oceniana jest wedtug skali ustalonych w WO dla sprawdzianéw godzinnych ( w
liceum wedlug zakresu przedmiotu realizowanego przez ucznia).
Czgs¢ ustna oceniana jest zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi z danego przedmiotu.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

7. Uczen, ktory spdzni si¢ na poprawkowy egzamin pisemny moze w nim uczestniczy¢. jednak
nie wydtuza si¢ czasu trwania tego egzaminu.

8. Uczen szkoty podstawowej lub liceum, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego moze
by¢ promowany warunkowo do klasy programowo wyzszej jeden raz w cyklu edukacyjnym
pod warunkiem, ze te zaj¢cia w klasie programowo wyzszej sa prowadzone.

9. Rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej ustalonej
w wyniku egzaminu poprawkowego w terminie do 5 dni roboczych od jego przeprowadzenia.
W takiej sytuacji dyrektor szkoty po stwierdzeniu zasadnosci zastrzezen organizuje egzamin

sprawdzajacy. Wynik tego egzaminu jest ostateczny.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Egzamin klasyfikacyjny zdaja uczniowie ,ktorzy:

— spelniajg obowiazek szkolny poza szkotg

— maja indywidualny tok nauki,

— przechodza z innego typu szkoty,

— sg nieklasyfikowani z powodu braku podstaw do ustalenia oceny rocznej albo z powodu
nieobecnosci na zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
roku.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku ucznia, ktory spetnia obowigzek nauki poza szkota, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jak: technika, plastyka, muzyka, wf, zajeé¢
technicznych i artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej,
wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych i technicznych ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny odbywa si¢ najpdzniej w przeddzien zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
egzaminu klasyfikacyjnego, ma mozliwo$¢ przystagpienia do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora. Nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny wchodza:

— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji

— nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

W przypadku ucznidow spetliajagcych obowigzek szkolny poza szkola oraz uczniow
przechodzacych z innej szkoty przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktéorych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw
klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice
ucznia.

Protokot z egzaminu klasyfikacyjnego zawiera w szczegdlnosci :

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin,

sktad komisji,

termin egzaminu,

imi¢ i nazwisko ucznia
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— ustalong oceng klasyfikacyjng ustalong wedtug zasad obowigzujacych przy egzaminie

poprawkowym.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach lub

wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia

19

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty

jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu jej ustalania. Zastrzezenia te moga
by¢ zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin sprawdzajacy z zaj¢¢ edukacyjnych wchodza:
- dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez niego jako przewodniczacy,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Ocena z zaje¢ edukacyjnych ustalana jest wedtug zasad obowigzujacych przy egzaminie
poprawkowym i nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna z wyjatkiem rocznej niedostatecznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy — nazwe zaje¢, sklad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, ustalong oceng. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia 1 zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach lub wykonaniu przez ucznia zadan
praktycznych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora

szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza :

— -dyrektor szkoly lub inny nauczyciel wyznaczony przez niego jako przewodniczacy komisji,
— -wychowawca klasy,

— -nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

— - pedagog

— ~psycholog,

36



— - przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
— - przedstawiciel rady rodzicow.
27. Komisja ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie pigciu dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtosow.
W przypadku réwnej liczby gltoséw, decyduje glos przewodniczacego komisji.
28. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
29. Do protokotu dotacza si¢ — sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ i nazwisko ucznia
wynik glosowania, ustalong ocen¢ Klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

30. Protokot stanowi zataczniki do arkusza ocen ucznia.

§ 33

Zasady oceniania zachowania
1. Ocenianie zachowania jest systematycznie realizowanym procesem; wystawianie oceny jedynie
jego okresowym podsumowaniem.
2. Szkolny system oceniania zachowania jest czynnikiem motywujacym i wspierajagcym uczniow

w ich rozwoju osobowosciowym, spotecznym oraz intelektualnym.
3. Cele oceniania zachowania:

1) informowanie uczniow (prawnych opiekunéw) o osiggni¢tym poziomie funkcjonowania
w srodowisku szkolnym,

2) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju

3) ksztaltowanie okre$lonego przyjetymi standardami poziomu funkcjonowania uczniow
W spotecznosci szkolnej,

4) zapewnienie optymalnych warunkéw wszechstronnego rozwoju mtodziezy

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia form i metod pracy wychowawcze;j.

4. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci osiagniecia
ucznia w zakresie realizacji zadan wynikajacych z nastepujacych standardow:
1) Uczen wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow statutowych:
* systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne
* jest pilny i systematyczny w nauce
* pracuje na miar¢ wlasnych mozliwosci intelektualnych
* rozwija uzdolnienia i zainteresowania
» wlasciwie wypelnia powierzone sobie funkcje spoteczne
* respektuje zasady wspotzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych

w Statucie Szkoty
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2)  Uczen dba o honor i tradycje szkoty:
* uczestniczy w uroczystosciach szkolnych
 aktywnie wigcza si¢ w ich przygotowanie
* wspottworzy tradycje szkolne
* dba o mienie szkoly
* postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j

3) Uczen godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig
* dba o pigckno mowy ojczystej 1 kulture stowa
* jego sposob bycia nie narusza godnosci wilasnej i innych 0sob
* umiejetnie 1 taktownie uczestniczy w dyskusjach

4)  Uczen dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych osob
* nie ulega natogom
* dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad
* jego zachowanie nie zagraza bezpieczenstwu wtasnemu i innych osob

5) Okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, osobom starszym oraz kolezankom
I kolegom.

5. Skala ocen zachowania jest nastgpujgca: zachowanie wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,

nieodpowiednie, naganne.

6. Na srodroczng / roczng oceng zachowania sktadajg si¢ oceny czastkowe zachowania. W szkole
obowigzuje punktowy system oceniania zachowania.

7. W szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania.

8. Usprawiedliwienie za nicobecno$¢ uczen zobowigzany jest dostarczy¢ w ciggu tygodnia od
powrotu do szkoly. Ostateczny termin dostarczenia usprawiedliwienia uptywa z dniem 5
nastgpnego miesigca.

9. Nauczyciel ma prawo nie usprawiedliwi¢ nieobecno$ci ucznia (pojedyncze godziny lub
pojedyncze dni) jezeli podejrzewa, Ze nieobecnosci nie byly uzasadnione.

10.  Uczen, ktory spetnia obowiazek szkolny poza szkota, nie ma ustalonej oceny zachowania.
10. W przypadku lekcewazenia obowigzku szkolnego przez ucznia, przewiduje si¢ nastepujace
dziatania wychowawcze:

a) niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji zgodnie z przepisami o
postgpowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego
rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca w wymiarze co
najmniej 50%. W tym przypadku kieruje si¢ wniosek do organu prowadzacego szkol¢ o

kare administracyjng dla rodzicow ucznia.
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b) Jesli nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia w szkole jest nizsza niz 50% stosuje si¢

11.

nastepujace dziatania:

» rozmowy z wychowawca i pedagogiem szkolnym majace na celu okreslenie przyczyn

* motywowanie ucznia do systematycznego uczg¢szczania na zajecia szkolne.

» w przypadku utrzymujacej si¢ przez dwa tygodnie, cigglej nieobecnosci ucznia w szkole,
gdy nie ma zadnej informacji od rodzicow a zachodzi podejrzenie co do wagarow, jak
rowniez w przypadku dluzszego nagminnego opuszczania lekcji, wysylane jest
upomnienie do rodzicoOw o nie realizowaniu obowigzku szkolnego.

* brak poprawy frekwencji po zastosowaniu powyzszych dziatan, powoduje pisemne
poinformowanie policji z prosba o podjecie interwencji.

» dwukrotne, bezskuteczne wystanie upomnienia do rodzicéw oraz brak reakcji na
dziatania policji, powoduje skierowanie wniosku do organu prowadzacego o kare
administracyjng dla rodzicow.

w przypadku zaistnienia zaburzen sprz¢zonych (niezrealizowanie obowigzku szkolnego

oraz przejawy demoralizacji nieletniego), szkota informuje sad rodzinny.

Jesli w klasie mialy miejsce wagary grupowe, wszyscy uczniowie bioracy udziat w takich

wagarach otrzymuja czastkowa ocene nieodpowiednig.

12.

Jesli uczen realizuje obowiazek szkolny lub nauki poza szkola, nie ma ustalonej oceny

zachowania.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania lub opinii Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w

tym poradni specjalistyczne;j.

13. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1)
2)

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

Promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 34

I. Ogolne zasady oceniania

1. Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje limit 150 punktéw dodatnich.

2. Nauczyciele sa zobowigzani do biezacego odnotowywania swoich spostrzezen dot.

funkcjonowania ucznia w §rodowisku szkolnym i poza szkota w dzienniku lub na oddzielne;j
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kartce (gdy nie ma mozliwo$ci dokonania w danym momencie zapisu w dzienniku) i wlozenia
jej do koszulki w segregatorze znajdujacym si¢ w pokoju nauczycielskim. Dwukrotnie w
ciggu roku na koniec I 1 I semestru uczniowie w formie pisemnej dokonujg samooceny.

. Wyzej wymienione dokumenty przechowuje wychowawca do konca roku szkolnego.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedlug nastepujacej skali,

biorgc pod uwagg liczbg uzyskanych przez ucznia punktow:

Kryterium punktowe ocen zachowania
Zachowanie Punkty
Wzorowe 450 pkt 1 wiecej
bardzo dobre od 449 pkt do 300 pkt
Dobre od 299 pkt do 150 pkt
Poprawne od 149 pkt do 50 pkt
nieodpowiednie od 49 pkt do —150 pkt
naganne — 151 pkt i mniej

. Po uptywie kazdych kolejnych dwoch miesiecy wychowawca zlicza ilo$¢ punktow
otrzymanych przez ucznia. Jesli suma punktow jest warto$cig ujemna, wychowawca stosuje
przewidziane kary statutowe. W przypadku, gdy przewinienie jest powazniejsze, stosuje si¢

kar¢ adekwatng do przewinienia, bez koniecznosci stosowania gradacji kar.

Oceny wzorowej nie moze otrzymacé uczen, ktory mimo wystarczajacej liczby punktow

otrzymal uwagi za:
« ucieczke z lekcji
e palenie papierosow
« picie alkoholu
« pobicie kolegi
 niewlasciwe zachowanie w stosunku do nauczyciela — zachowanie aroganckie,
zniewazanie stowem lub gestem
e kradziez
o falszowanie dokumentacji
e niszczenie mienia szkoty

Oceny poprawnej i wyzszej nie moze otrzymac uczen, ktory popadt w konflikt z prawem lub

otrzymal nagang dyrektora.

Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po

zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy i samooceny ucznia. Nauczyciele uczacy
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w danej klasie wyrazaja swoja opini¢ na temat zachowania uczniéw na zbiorczym arkuszu,

pozostali nauczyciele moga wyrazi¢ swoja opinie na spotkaniu zespolu wychowawcow

dotyczacym oceniania zachowania. Samooceny i oceny klasy dokonujg uczniowie 1 raz w

semestrze na godzinie wychowawczej. Oceny te przechowywane sg przez wychowawce do

konca roku szkolnego. W szczegdlnych sytuacjach wychowawca moze podejs¢ indywidualnie

do ucznia 1 wystawi¢ oceng niezaleznie od pkt.5.

IT Szczegodtowe kryteria oceniania

9. Uczen otrzymuje punkty dodatnie za:

Lp ZACHOWANIA UCZNIA "'F‘;Etba
I. Uczen wywiqzuje si¢ ze swoich obowigzkow
Realizacja obowigzku szkolnego:
Wysoka frekwencja (100 % - 90%) 50"
1. | Brak godzin nieusprawiedliwionych 50"
Punktualno$¢ ( brak spoznien) 30"
Terminowe oddanie dzienniczka lub innych dokumentow 10"
Rozwijanie uzdolnien i zainteresowan:
Udziat w olimpiadzie lub konkursie przedmiotowym organizowanym przez Kuratorium Os$wiaty:
1 etap (gdy uczen uzyskat min. 75% punktow) 20
2 etap 30
3 etap:
2. o finalista 40
o laureat 50
Udzial w innych konkursach i zawodach sportowych:
Szkolnych 20
Wyzszy etap 30
Ogolnopolskich 50
Systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych 10”
Wiasciwe wypehianie powierzonych funkc;ji:
Efektywne pelnienie funkcji w klasie 10-25"
Efektywne petienie funkcji w szkole ( punkty przyznaje opiekun ) 10-25"
Efektywna praca na rzecz klasy 5-20
3 Efektywna praca na rzecz szkoty 5-20
Pomoc kolegom w nauce ( ustalona z wychowawcg i nauczycielem przedmiotu ):
dorazna 15
Efektywna praca na rzecz srodowiska (np.: sprzatanie §wiata, opieka nad pomnikiem itp) | 10-25
4 | Aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych bez ocen (np. WDZ, godz. wych., zajecia z
pedagogiem, lekcja biblioteczna; ilo§¢ pkt przydziela nauczyciel) 5-20
I. Uczen dba o honor i tradycje szkoty
Uczestnictwo w szkolnych uroczystosciach, imprezach (gdy nie ma lekcji) 20

Aktywny udziat w szkolnych uroczystosciach, imprezach:
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systematyczny udziat w prébach 15
Wystep 10-25
przyniesienie materiatéw do dekoracji 5-10
wykonanie dekoracji, prace porzadkowe 10-30
obsluga sprzetu nagtasniajacego:
e proba (po lekcjach) 5
e uroczystos$¢ 10
o dyskoteka 20
Reprezentowanie szkoty w uroczystosciach, imprezach miejskich:
bierne:
7 | e wczasie lekcji 5
e W czasie wolnym 30
Czynne 15-25
8 | Poczet sztandarowy:
e wszkole 10
e na uroczysto$ciach miejskich 30
9 | Przyjscie w stroju galowym w dni okre$lone w Statucie Szkoty 30
111. Uczen godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig
10 Pochwaia za wythk.owo kulturalne zachowanie podczas apeli, uroczystosci, 10
imprez, wycieczek itp.
11 | Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej i kulture stowa (nie uzywanie wulgaryzmow) 10"
12 | Brak uwag negatywnych 30"
1V. Uczen dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych osob
13 | Nie ulega nalogom (papierosy, alkohol, narkotyki) 30"
14 | Dba o higien¢ osobista i estetyczny wyglad 10"
15 | Systematycznie zmienia obuwie 20"
16 | Przeciwstawia si¢ roznym przejawom agresji 30
V. Uczen okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, osobom starszym oraz kolezankom i
kolegom
17 | Wiasciwe zachowanie wobec 0sob starszych i niepelnosprawnych 5-20"
18 | Wypelnianie dodatkowych polecen nauczyciela lub innych pracownikoéw szkoty 5-20
VI. Realizacja projektu edukacyjnego™**
Wykazuje duza samodzielno$¢ 1 innowacyjno$¢ na wszystkich etapach realizacji
19 | projektu. Wypelnia planowo i bez zarzutu wszystkie zadania wynikajgce z 30
harmonogramu.
20 Wypeln.ia wiekszo$¢ przydzielonych zadan, usprawiedliwia nieobecnosci na 20
spotkaniach zespotu
21 Nie przekrogzy} 50% nieobgcnqéci na spo‘tkania.ch, efekty uzyskane w czasie 10
prac nad projektem s3 na miar¢ jego mozliwosci
VII .Inne pozytywne dziatania i zachowania 5-30
Punkty oznaczone * wpisywane sg raz na koniec semestru
** dotyczy ucznidw gimnazjum
12. Uczen otrzymuje punkty ujemne za:
Lp ZACHOWANIA UCZNIA L';itba
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I. Uczen wywiqzuje sie ze swoich obowigzkow

Realizacja obowiazku szkolnego:

Wagary (za kazda nieusprawiedliwiona godzing) -3
1 | Spdznienia (za kazde ) -1
Nieterminowe oddanie dzienniczka lub innych dokumentéw -1
Brak ksigzki, zeszytu i itp. -5
Wiasciwe wypehianie powierzonych funkcji:
Nie wywigzywanie si¢ z przyjetych obowigzkow -5 do -20

2 Niewypehienie obowigzkow dyzurnego -5

Nie wywigzywanie si¢ z przyjetych funkcji _125(1*0 a
Il. Uczen dba o honor i tradycje szkoty

3 | Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na probie (za kazda) -5

4 | Rezygnacja z wystepu na uroczystosci —25

5 Nieusprayvigdliwiona nieobecno$¢ na uroczystosci miejskiej mimo wczesniejszego 90

zgloszenia si¢

6 | Brak stroju galowego w dniach okreslonych w Statucie Szkoty -30

7 | Niszczenie mienia szkolnego —10 do —20

8 | Niewlasciwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych -10

111. Uczen godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig

9 | Wulgarne stownictwo -10

10 | Nieodpowiednie zachowanie w stosunku do pracownikoéw szkoty, kolegéw 1 innych osob -10

11 | Nieodpowiednie zachowanie podczas apelu lub uroczystosci szkolnej -10

12 | Nieodpowiednie zachowanie na lekcjach -10

13 | Niekulturalne prowadzenie dyskusji, obrazanie rozmowcy -10

14 | Uzywanie na lekcji telefonow komoérkowych -10

15 | Nagrywanie zaj¢¢ lub filmikow na terenie szkoty _SSOdOO B

16 | Za odmowg dobrowolnego oddania telefonu komorkowego - 50

17 | Rozpowszechnianie materialow dot. nauczycieli 1 uczniow -100

18 | Jedzenie, picie, zucie gumy na lekcji -5

19 | Za$miecanie szkoty i terenu i wokot niej -10

1V. Uczen dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych 0sob
Stosowanie przemocy:
udziat w bojkach —20 do -50

20 -
zastraszania, -50
znecanie si¢ psychiczne, fizyczne -0

Zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu:

21 Wychodzenie poza teren szkoly w czasie przerw lub lekc;ji —20
Samowolne oddalenie si¢ od grupy w czasie wycieczki, wyj$¢ poza szkote -30
Nieprzestrzeganie regulaminu pracowni przedmiotowe;j -10

22 | Uleganie nalogom:
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Picie alkoholu na terenie szkoty, podczas imprez szkolnych, wycieczek -50
Zazywanie, posiadanie lub rozprowadzanie narkotykow podczas imprez szkolnych, 50
wycieczek
Palenie papierosow, rowniez za ,,towarzyskie” palenie na terenie szkoty, podczas 30
imprez szkolnych, wycieczek
23 | Brak obuwia zmiennego -5
24 | Wyzywajacy makijaz, fryzura -10
25 | Podrabianie podpisu, zwolnienia lub oceny 50
26 | Wyludzanie pieniedzy, kradziez -50
V. Uczen okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, osobom starszym oraz kolezankom i
kolegom
27 | Niewlasciwe zachowanie wobec 0sdb starszych i niepelnosprawnych —5do-15
28 | Niewykonywanie polecen nauczyciela lub innych pracownikow szkoty -10
29 | Aroganckie zachowanie, stownictwo obrazajace nauczyciela, pracownika szkoty, ucznia -30
30 | Przejawy nietolerancji (wy$Smiewanie, szydzenie z kogos) -20
VI Realizacja projektu edukacyjnego™**
31 Ma nieusprawiedliwione nicobecnosci na spotkaniach zespotu realizujacego projekt, —5do-
niedbale wypelnia przydzielone zadania 20
32 | Odmawia uczestnictwa w realizacji projektu -30
VIL Inne negatywne dziatania i zachowania -5 do -30

13. Warunki i sposo6b ustalania §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu

okreslaja statuty poszczegdlnych placowek.

14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w tym

specjalistycznej.

ROZDZIAL IX - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 35

1. Zesp6l Szkoél, a takze szkoly wchodzace w jego sktad posiadaja pieczecie urzedowe

(odpowiednich formatoéw) zawierajace nazwe Zespotu 1 odpowiednio nazwe szkoty

wchodzacej w jego sktad.

2. Tablice oraz pieczatki nagtowkowe i podpisowe Zespolu oraz szkét wechodzacych w sklad

Zespotu stosuje si¢ zgodnie z zapisem ust. 1.

3. Zespot moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkoty.

4. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu prowadza i1 przechowuja dokumentacje zgodnie

Z odrgbnymi przepisami.
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5.Jedynym, upowaznionym organem do opracowania nowelizacji statutu jest Rada
Pedagogiczna.

6. Statut szkoly jest udostgpniony w pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolnej, na stronie
internetowe szkoty oraz w Biuletynie Informacji Publicznej 1 stanowi informacje¢ publiczng
7. W przypadku dokonania kilku zmian w statucie lub zmiany powodujacej, ze postugiwanie

si¢ tekstem statutu moze by¢ istotnie utrudnione, dyrektor jest zobowigzany do
opracowania tekstu jednolitego i wydania zarzadzenia uwzgledniajacego wszystkie
dokonane zmiany zawierajagcego w zatgczniku jednolity tekst statutu, ktory jest udostepnia

si¢ zgodnie z ust. 6
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