I. Ogólne zasady oceniania 
1. Każdy uczeń na początku semestru otrzymuje limit 150 punktów dodatnich.
2. W trakcie semestru uczeń może uzyskać punkty dodatnie i ujemne, które dodaje się lub odejmuje od otrzymanego limitu. Uczniowie otrzymują punkty na podstawie wpisu pochwał, uwag zgodnie z kryteriami oceniania zachowania. 
3. Nauczyciele są zobowiązani do bieżącego odnotowywania swoich spostrzeżeń dot. funkcjonowania ucznia w środowisku szkolnym i poza szkołą w dzienniku lub na oddzielnej kartce (gdy nie ma możliwości dokonania w danym momencie zapisu w dzienniku) i włożenia jej do koszulki w segregatorze znajdującym się w pokoju nauczycielskim.
4. Wyżej wymienione dokumenty przechowuje wychowawca do końca roku szkolnego.

5. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali, biorąc pod uwagę liczbę uzyskanych przez ucznia punktów:
	Kryterium punktowe ocen zachowania

	Zachowanie
	Punkty

	wzorowe
	     450 pkt i więcej

	bardzo dobre
	od 449 pkt  do  300 pkt

	dobre
	od 299 pkt  do  150 pkt


	poprawne
	od 149 pkt  do    50 pkt

	nieodpowiednie
	od   49 pkt  do –150 pkt

	naganne
	    – 151 pkt i mniej


6. Oceny wzorowej nie może otrzymać uczeń, który mimo wystarczającej liczby punktów otrzymał uwagi za:

· ucieczkę z lekcji
· palenie papierosów
· picie alkoholu
· pobicie kolegi
· niewłaściwe zachowanie w stosunku do nauczyciela – zachowanie aroganckie, znieważanie słowem lub gestem
· kradzież
· fałszowanie dokumentacji
· niszczenie mienia szkoły
7. Oceny poprawnej i wyższej nie może otrzymać uczeń, który popadł w konflikt z prawem lub otrzymał naganę dyrektora.
8. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania wystawia wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli (analiza zapisów – zgodnie z pkt 3), uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
9. W szczególnych sytuacjach wychowawca może podejść indywidualnie do ucznia i wystawić ocenę niezależnie od pkt.5.
10. Ocenę zachowania na koniec roku ustala się na podstawie średniej arytmetycznej punktów uzyskanych w I i II semestrze.
II Szczegółowe kryteria oceniania
11. Uczeń otrzymuje punkty dodatnie za: 
	Lp
	ZACHOWANIA UCZNIA
	Liczba pkt

	I. Uczeń wywiązuje się ze swoich obowiązków

	1.
	Realizacja obowiązku szkolnego:

	
	Wysoka frekwencja (100 % - 90%)
	50*

	
	Brak godzin nieusprawiedliwionych
	50*

	
	Punktualność ( brak spóźnień)
	30*

	
	Terminowe oddanie dzienniczka lub innych dokumentów
	10*

	2.
	Rozwijanie uzdolnień i zainteresowań:

	
	Udział w olimpiadzie lub konkursie przedmiotowym organizowanym przez Kuratorium Oświaty:

	
	1 etap (gdy uczeń uzyskał min. 75% punktów)
	20

	
	2 etap
	30

	
	3 etap:

· finalista

· laureat
	40
50

	
	Udział w innych konkursach i zawodach sportowych:

	
	szkolnych
	20

	
	wyższy etap
	30

	
	ogólnopolskich
	50

	
	Systematyczny udział w zajęciach pozalekcyjnych
	10*

	3
	Właściwe wypełnianie powierzonych funkcji:

	
	Efektywne pełnienie funkcji w klasie
	10-25*

	
	Efektywne pełnienie funkcji w szkole ( punkty przyznaje opiekun )
	10-25*

	
	Efektywna praca na rzecz klasy
	 5-20

	
	Efektywna praca na rzecz szkoły
	 5-20

	
	Pomoc kolegom w nauce ( ustalona z wychowawcą i nauczycielem przedmiotu ):

	
	doraźna 
	 15

	
	Efektywna praca na rzecz środowiska (np.: sprzątanie świata, opieka nad pomnikiem itp)
	10-25

	4
	Aktywny udział w zajęciach lekcyjnych bez ocen (np. WDŻ, godz. wych., zajęcia z pedagogiem, lekcja biblioteczna; ilość pkt przydziela nauczyciel)
	5 - 20

	II. Uczeń dba o honor i tradycje szkoły

	5
	Uczestnictwo w szkolnych uroczystościach, imprezach (gdy nie ma lekcji)
	20

	6
	Aktywny udział w szkolnych uroczystościach, imprezach:

	
	systematyczny udział w próbach
	15

	
	występ
	10-25

	
	przyniesienie materiałów do dekoracji
	  5-10

	
	wykonanie dekoracji, prace porządkowe
	10-30

	
	obsługa sprzętu nagłaśniającego:

· próba (po lekcjach)

· uroczystość
· dyskoteka
	5

10

20


	7
	Reprezentowanie szkoły w uroczystościach, imprezach miejskich:

	
	bierne:

· w czasie lekcji

· w czasie wolnym
	  5

30

	
	czynne
	15-25

	8
	Poczet sztandarowy:

· w szkole

· na uroczystościach miejskich
	10

30

	9
	Przyjście w stroju galowym w dni określone w Statucie Szkoły
	30

	III. Uczeń godnie i kulturalnie zachowuje się w szkole i poza nią

	10
	Pochwała za wyjątkowo kulturalne zachowanie podczas apeli, uroczystości, imprez, wycieczek itp.
	10

	11
	Dbałość o piękno mowy ojczystej i kulturę słowa (nie używanie wulgaryzmów)
	  10*

	12
	Brak uwag negatywnych
	  30*

	IV. Uczeń dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne i innych osób

	13
	Nie ulega nałogom (papierosy, alkohol, narkotyki)
	  30*

	14
	Dba o higienę osobistą i estetyczny wygląd
	  10*

	15
	Systematycznie zmienia obuwie
	  20*

	16
	Przeciwstawia się różnym przejawom agresji
	30

	V. Uczeń okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoły, osobom starszym oraz koleżankom i kolegom

	17
	Właściwe zachowanie wobec osób starszych i niepełnosprawnych
	  5-20*

	18
	Wypełnianie dodatkowych poleceń nauczyciela lub innych pracowników szkoły
	5-20

	VI. Realizacja projektu edukacyjnego**

	19
	Wykazuje dużą samodzielność i innowacyjność na wszystkich etapach realizacji projektu. Wypełnia planowo i bez zarzutu wszystkie zadania wynikające z harmonogramu.
	30

	20
	Wypełnia większość przydzielonych zadań, usprawiedliwia nieobecności na spotkaniach zespołu
	20

	21
	Nie przekroczył 50% nieobecności na spotkaniach, efekty uzyskane w czasie prac nad projektem są na miarę jego możliwości
	10

	22
	Inne pozytywne działania i zachowania
	5-30


Punkty oznaczone *  wpisywane są raz na koniec semestru.
** dotyczy uczniów gimnazjum

12. Uczeń otrzymuje punkty ujemne za:
	Lp
	ZACHOWANIA UCZNIA
	Liczba pkt

	I. Uczeń wywiązuje się ze swoich obowiązków

	1
	Realizacja obowiązku szkolnego:

	
	Wagary (za każdą nieusprawiedliwiona godzinę)
	–3

	
	Spóźnienia (za każde )
	–1

	
	Nieterminowe oddanie dzienniczka lub innych dokumentów
	–1

	
	Brak książki, zeszytu i itp.
	–5

	2
	Właściwe wypełnianie powierzonych funkcji:

	
	Nie wywiązywanie się z przyjętych obowiązków
	–5 do –20

	
	Niewypełnienie obowiązków dyżurnego
	–5

	
	Nie wywiązywanie się z przyjętych funkcji
	–10 do –25*

	II. Uczeń dba o honor i tradycje szkoły

	3
	Nieusprawiedliwiona nieobecność na próbie (za każdą)
	–5

	4
	Rezygnacja z występu na uroczystości 
	–25

	5
	Nieusprawiedliwiona nieobecność na uroczystości miejskiej mimo wcześniejszego zgłoszenia się
	–20

	6
	Brak stroju galowego w dniach określonych w Statucie Szkoły
	–30

	7
	Niszczenie mienia szkolnego
	–10 do –20

	8
	Niewłaściwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych
	–10

	III. Uczeń godnie i kulturalnie zachowuje się w szkole i poza nią

	9
	Wulgarne słownictwo
	–10

	10
	Nieodpowiednie zachowanie w stosunku do pracowników szkoły, kolegów i innych osób
	–10

	11
	Nieodpowiednie zachowanie podczas apelu lub uroczystości szkolnej
	–10

	12
	Nieodpowiednie zachowanie na lekcjach
	–10

	13
	Niekulturalne prowadzenie dyskusji, obrażanie rozmówcy
	–10

	14
	Używanie na lekcji telefonów komórkowych
	–10

	15
	Nagrywanie zajęć lub filmików na terenie szkoły
	–50 do –100

	16
	Za odmowę dobrowolnego oddania telefonu komórkowego
	 -50

	17
	Rozpowszechnianie materiałów dot. nauczycieli i uczniów
	–100

	18
	Jedzenie, picie, żucie gumy na lekcji
	–5

	19
	Zaśmiecanie szkoły i terenu i wokół niej
	–10

	IV. Uczeń dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne i innych osób

	20
	Stosowanie przemocy:

	
	udział w bójkach
	–20 do –50

	
	zastraszania,
	–50

	
	znęcanie się psychiczne, fizyczne
	–50

	21
	Zachowanie zagrażające bezpieczeństwu:

	
	Wychodzenie poza teren szkoły w czasie przerw lub lekcji
	–50

	
	Samowolne oddalenie się od grupy w czasie wycieczki, wyjść poza szkołę
	–50

	
	Nieprzestrzeganie regulaminu pracowni przedmiotowej
	–10

	22
	Uleganie nałogom:
	

	
	Picie alkoholu na terenie szkoły, podczas imprez szkolnych, wycieczek
	–50

	
	Zażywanie, posiadanie lub rozprowadzanie narkotyków podczas imprez szkolnych, wycieczek
	–50

	
	Palenie papierosów, również za „towarzyskie” palenie na terenie szkoły,  podczas imprez szkolnych, wycieczek
	–30

	23
	Brak obuwia zmiennego
	–5

	24
	Wyzywający makijaż, fryzura
	–10

	25
	Podrabianie podpisu, zwolnienia lub oceny
	–50

	26
	Wyłudzanie pieniędzy, kradzież
	–50

	V. Uczeń okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoły, osobom starszym oraz koleżankom i kolegom

	27
	Niewłaściwe zachowanie wobec osób starszych i niepełnosprawnych
	–5 do –15

	28
	Niewykonywanie poleceń nauczyciela lub innych pracowników szkoły
	–10

	29
	Aroganckie zachowanie, słownictwo obrażające nauczyciela, pracownika szkoły, ucznia
	–30

	30
	Przejawy nietolerancji (wyśmiewanie, szydzenie z kogoś)
	–20

	VI Realizacja projektu edukacyjnego**

	31
	Ma nieusprawiedliwione nieobecności na spotkaniach zespołu realizującego projekt, niedbale wypełnia przydzielone zadania
	–5 do–20

	32
	Odmawia uczestnictwa w realizacji projektu
	–30

	Inne negatywne działania i zachowania
	–5 do –30


** dotyczy uczniów gimnazjum

